Al  Dirigente Scolastico IC Nord2  di BS

OGGETTO: Rendiconto attività svolte per la retribuzione di prestazioni aggiuntive 

   .l.. sottoscritt… ____________________________docente di scuola dell’infanzia / primaria / sec. I gr. presso IC Nord 2 di Brescia plesso ______________________

Verificate le note esplicative con cui vengono indicate le tipologie di compensi e modalità di documentazione  

D I C H I A R A

di aver effettuato le seguenti attività aggiuntive, che saranno oggetto di compenso in base al piano complessivo 
ATTIVITÀ di cui al  Punto A (note esplicative) 

	Funzione strumentale 
coordinatore area progettuale
progetti 
(cfr. incarichi):
	

	Incarichi di plesso e di laboratorio
sicurezza
coordinatori CdC
verbalizzatori Interclasse


	1. _____________________Plesso/classe_________ durata _____
2. _____________________Plesso/classe_________ durata _____
3. _____________________Plesso/classe_________ durata _____
In caso di sostituzioni o ripartizione dei compiti previsti i docenti coinvolti indicano di seguito l’attività il plesso e la ripartizione temporale o di attività  

	Registrazione prove Invalsi:
	plesso __________________________classe_____________

	Referente commissioni (non FS):
	

	Incarico orari sc. sec
	

	Saggi musicali / attività sul territorio
	Classe/i  _______________________  il ____________

Classe/i  _______________________  il ____________

Classe/i  _______________________  il ____________

	LST
(formazione + conduzione) da incarico
	Classe/i  

	Responsabile di processo PDM (indicare n. e nome processo):
	

	Referenti di dipartimento:
	

	Istruzione domiciliare:
 (come da registro):
	

	Tutor orientamento cl. III 
(come da incarico):
	

	Tutor docenti neoassunti:
	

	Segretario esame di stato:
	

	Tutor  tirocinanti/PCTO:
	


ATTIVITÀ di cui al Punto C (note esplicative) :
	Open day (come da incarico): 
	data 
	Totale Ore 


Attività complementari ed. fisica

	Data
	Dalle ore
	Alle ore
	H
	attività

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	Totale 
	
	


Firma

________________________
NOTE ESPLICATIVE

I compensi per le prestazioni aggiuntive vengono erogati secondo quanto previsto dall’incarico individuale (forfettario o orario) e in particolare a seguito della verifica del compito svolto e dell’ effettiva disponibilità finanziaria. 

Il piano generale dei compensi viene predisposto al termine dell’anno scolastico sulla base della documentazione raccolta 

Si indicano di seguito le tipologie di compensi e modalità documentazione: 

A. Pagamenti effettuati come da incarico: 

1. Attività organizzative (referenti di plesso, sussidi/laboratori, orari/sostituzioni, posta, coordinatori e sostituti emergenza)

2. Funzioni strumentali e referenti progetti (se realizzati)

3. Coordinatori consigli di classe e segretari Consigli interclasse 

4. Coordinamenti di progetti (come da incarico)

5. Registrazione prove Invalsi

6. Saggi realizzati 

7. Open day 

B. Pagamenti effettuati come da incarico individuale in relazione alle ore svolte secondo la rendicontazione dell’attività curata dal referente: 

1. Attività di alfabetizzazione extra orario servizio (in base alle ore documentate dal registro) 

2. Corsi recupero (in base alle ore documentate dal registro) 

C. Pagamenti per attività previste dal contratto integrativo, in relazione a nominativi e ore svolte (solo per le ore svolte fuori dall’orario scolastico di servizio o non oggetto di recupero): 
1. Continuità primaria/ medie 

2. Ore eccedenti in sostituzione colleghi assenti o per uscite didattiche (documentazione raccolta a cura referente orari / sostituzioni; non si indicano in questo prospetto 

3. Attività complementari ed. fisica (extra funzione strumentali) 

La partecipazione alle Commissioni è retribuita come da contrattazione sindacale.
